OVERNO DO ESTADO

G ~
Centro Pava Sovza " \SAO PAULO

CADA VEZ MELHOR

ESCOLA TI'ECNIC~A ESTADUAL “PAULINO BOTELHO”
EXTENSAO EE. “ESTERINA PLACCO”

EDITAL n.° 007, de 10/05/2010

A ESCOLA TECNICA ESTADUAL “PAULINO BOTELHO?”, municipio de Sdo Carlos atendendo
o disposto no § 2.° do Artigo 61 do Regimento Comum das Escolas Técnicas Estaduais do Centro
Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza, torna publica a abertura do Processo Especial de
Sele¢cdao de Candidatos para preenchimento de vagas remanescentes do Curso Técnico em
Comércio, a partir do segundo médulo, para o 2° semestre de 2010 na Extensao EE. “Esterina Placco”.

| - Das Disposi¢goes Preliminares

1. As vagas a que diz respeito este processo de selecdo de candidatos serdo aquelas originadas pela
retengao, desisténcia ou transferéncia dos alunos matriculados nos cursos técnicos na ETEC.

2. O processo de classificagdo de candidatos para as vagas remanescentes serd por avaliagdo de
competéncias desenvolvidas em:

2.1. cursos concluidos do mesmo eixo tecnoldgico, com aproveitamento e devidamente comprovados,
na propria escola ou em outras;

2.2. estudos realizados fora do sistema formal de ensino ( cursos profissionais extra-curriculares)

2.3. no trabalho.

3. A avaliagao tera carater eliminatério e classificatério para o itinerario formativo previsto no Plano de
Curso da Habilitagao Profissional Técnica pretendida.

Il - Das Inscrigoes

1. As inscrigGes deverao ser efetuadas pelo candidato, no periodo de 11/05/10 a 21/05/10, no guiché da
Secretaria Académica,no horario das 9h as 11h — 14h as 16h — 19h as 21h.

2. No ato dainscrigdo deverao ser apresentados os seguintes documentos:

2.1. Requerimento proprio fornecido pela Escola, completamente preenchido;

2.2. Auto-avaliagao: roteiro fornecido pela Escola;

2.3. Copia simples da Cédula de Identidade (RG)

2.4, Copia simples do histdrico escolar de conclusdo do Ensino Médio / 2.° Grau ou declaragao firmada
pela diregdo da escola de origem de que esta matriculado na 2.2 ou 3.2 série do Ensino Médio ou do
certificados de eliminagdo de no minimo 4 (quatro) disciplinas ou certificado de aprovagdo em 2(duas)
areas de estudos para candidato que tenha cursado a Educacgéo de Jovens e Adultos (EJA);

2.5. Declaragéo da escola de origem comprovando estudos anteriores realizados em Cursos Técnicos;
2.6. Comprovantes de cursos realizados fora do sistema formal de ensino;

2.7. Coébpia simples dos documentos a seguir relacionados, exclusivos para comprovagdo de
competéncias adquiridas no trabalho:

a) Carteira Profissional e/ou comprovante de exercicio profissional

b) Declaragao de autdnomo com numero de inscri¢do no ISSQN

c) Cépia de contrato social para proprietarios de empresa

2.8. Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 10,00, recolhida na agéncia do
Banco Nossa Caixa Nosso Banco — Agéncia: 0009-4, na conta da Associagdo de Pais e Mestres
(APM) da ETEC Paulino Botelho, conta n° 04-002487-2.

3. Néo serdo aceitas inscri¢gdes pelo correio, fac-simile, por procuragao, por Internet, condicional ou fora
do prazo.
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4. A Inscricdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

lll - Do Processo de Avaliagao

1. O processo sera realizado em duas etapas: a primeira tera carater eliminatério e a segunda, carater
classificatdrio.

2. A primeira etapa sera constituida pelas fases:

2.1. Primeira fase

a)Avaliacdo dos documentos comprobatérios de estudos realizados e/ou de experiéncia profissional
apresentada;

b) Analise da auto-avaliagao, preenchida pelo candidato no ato da inscrigao;

c¢) O resultado da primeira fase sera divulgado no dia 01/06/10 as 19h no quadro de avisos da Secretaria
Académica.

2.2. Segunda fase

a) Avaliagao de competéncias, por meio de prova objetiva que sera realizada no dia 07/06/10 as 19h.

3. Sera eliminado o candidato que ndo apresentar os documentos comprobatérios de estudos ou de
experiéncia profissional e que n&o obtiver pelo menos 30% de aproveitamento na avaliacdo de
competéncias tedrica.

4 Os candidatos eliminados na forma do item 2. ndo serdo convocados para a segunda fase da
avaliacao.

5. A segunda fase, com carater classificatorio, sera constituida por avaliagdo de competéncias, por meio
de prova tedrica objetiva e por uma entrevista e avaliagdo pratica em laboratério, se a Comisséo de
Avaliacao julgar necessario.

6. A classificagcdo dos candidatos obedecera aos seguintes critérios:

6.1. Serao classificados no grupo |, os candidatos que apresentarem dominio completo de todas as
competéncias desenvolvidas no 1° ou no 1.° e 2° médulos e que poderdo ser matriculados
respectivamente no 2° ou 3° médulos da habilitagcdo em que se inscreveram.

6.2. Serdo classificados no grupo Il, os candidatos que n&do apresentarem dominio de todas as
competéncias de nenhum dos moddulos previsto na matriz curricular do curso desejado. Para os
candidatos classificados neste grupo, sera elaborada uma classificagdo dos candidatos e um itinerario
formativo, com prioridade dos candidatos que apresentarem menor numero de componentes
curriculares a serem cursados.

6.3. Candidatos que apresentarem necessidade de adaptagdo em até trés componentes curriculares no
modulo 1 ou modulo 2, poderdo ser classificados no médulo subseqiiente, em regime de adaptagéo,
devendo submeter-se, nesse médulo, a programa especial de estudos, a critério da Comissao.

6.4. Havendo vagas, a convocacao destes candidatos para matricula sera posterior ao preenchimento
das vagas pelos candidatos classificados no Grupo |.

6.5. Ocorrendo empate dentro de cada grupo, para efeito de classificagdo, serdo aplicados os seguintes
critérios de desempate:

a) Maior idade;

b) Ordem de inscrigéo.

7. A divulgacao da Classificagdo Final sera no dia 14/06/10 as 19h no quadro de avisos da
Secretaria Académica.

IV — Da Convocacéao para a Matricula

1. O numero de vagas disponiveis para efeito desta selegdo especial sera resultado do numero de
alunos da ETEC retidos, desistentes ou transferidos em cada mddulo e curso.
2.. Apés a divulgacgéao dos resultados finais, os candidatos serdo convocados por ordem de classificagéo,
de acordo com vagas disponiveis e poderdo solicitar a sua matricula no médulo para o qual tiver sido
classificado e dentro do calendario previsto.
3. O candidato convocado para matricula devera efetiva-la no periodo previsto para tal e o néo
comparecimento no prazo implicara perda da vaga.
4. Na existéncia de novas vagas, apuradas apds o processo de reclassificagdo dos alunos da ETEC,
sera feita nova convocacgao de candidatos classificados para matricula.
5.. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes a realizagdo deste processo serdo publicados
nas (especificar as datas previstas neste edital e o local), sendo de inteira responsabilidade do
candidato maior ou do seu representante legal, se menor, 0 seu acompanhamento, ndo sendo aceita
qualquer alegagao de desconhecimento.
6. Nao havera, em nenhuma hipétese, revisao de provas.

Rua Marechal Deodoro, n° 3.183 — Vila Nery — Sdo Carlos/SP

Telefone/Fax (16) 3371-1027
2/3 www.etepb.com.br



V - Sobre o Prazo de Validade da Avaliagao

1. Os resultados da avaliacdo de competéncias terdo validade por 1 (um) ano, contado a partir da
divulgagao do resultado final.

2. O candidato, classificado para o 2° ou 3° médulo que ndo obteve vaga, podera ser classificado no
préoximo processo especial de selegao realizado pela ETEC, no prazo de validade da avaliagdo, com os
mesmos pontos obtidos.

VI - Disposi¢oes Finais

1. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Responsavel pelo Processo de
Selegdo de Alunos para o Preenchimento de Vagas Remanescentes nos Cursos Técnicos, ouvido o
Diretor da ETEC.

S3o Carlos, 10 de maio de 2010.

Antonio Maurilo Barreiros Villas Béas
R.G. n°4.943.9814

Controle de Mural

Afixado em / /

Retirado em / /
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