
Caros Diretores,  
  

Hoje participamos da 2ª reunião com a Comissão Intersecretarial para 
definições relativas à Bonificação por Resultados/2009. 
  

A boa notícia é que, atingindo as METAS estabelecidas para as Unidades de 
Ensino, os servidores poderão obter BR até 2,4 vezes o seu salário e caso as 
METAS sejam superadas, a bonificação poderá atingir até 2,88 vezes o salário. 
É bom ressalvar, no entanto, que o não cumprimento da META fará com que a 
Unidade de Ensino não receba nenhuma bonificação, ou seja, ZERE, como foi 
antecipado, no Ofício Circular n° 17/2009-GDS, de 17-05-2009, encaminhado a 
todas as Unidades e à Administração Central. 
  

 
As metas estão sendo calculadas e serão divulgadas até 31-08-2009 e terão 
como base o maior resultado obtido no período de 2004 a 2008 dentro de cada 
grupo e levará em conta informações do SAI, SAIE e ENEM. 
Em breve estaremos convidando todos os Diretores para reunião, onde serão 
apresentados os detalhes do processo, ou seja, os indicadores utilizados e a 
definição das metas. 
  

É fundamental que cada unidade tenha em mente a necessidade de melhoria 
do desempenho dos seus índices de sucesso escolar, de frequência de alunos, 
de aprovação, de produção acadêmica (Fatec), de participação nas pesquisas 
de desempenho de  cursos, de procedimentos desenvolvidos e de outros itens 
utilizados em 2008, além do ENEM e SARESP (Etec) e reconhecimento de 
cursos (Fatec). 
  

Entendemos que o resultado das negociações representa um avanço não só 
por termos obtido índices superiores ao de 2008, mas também pelo fato das 
negociações  terem sido concluídas num espaço de tempo muito menor que o 
do ano passado. 
  

A reza valeu!!!! 
  

Um abraço a todos! 
  

  

Profª Laura e Prof. César 
 


